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KETERANGAN RANCANGAN PERATURAN BUPATI KABUPATEN KULON PROGO
TENTANG

KELAS JABATAN PEGAWAIAPARATUR SIPIL NEGARA
PADA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KULON PROGO

LATAR BELAKANG DAN TUJUAN PENYUSUNAN

1.

Dasar Hukuim/Pertimbangan:

Undang-Undang Nomor23Tahun2014tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor41l, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6897);
Undang-Undang Nomor 119 Tahun 2024 tentang Kabupaten Kulon Progo Di Daerah Istimewa
Yogyakarta (Lembaran Negara Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 305, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3706);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 34 Tahun 2011 tentang Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 1636);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan Pelaksana Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 1047);

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 11 tahun 2024 tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 3 Tahun 2024 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kulon Progo (Lembaran Daerah Kabupaten Kulon Progo

Tahun 2024 Nomor 3);



B.

C.

b. Tujuan Penyusunan

1.

Peraturan Bupati ini disusun untuk melaksanakan tindak lanjut Surat Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor B/1520/M.SM.02.00/2024
perihal Persetujuan Penetapan Kelas Jabatan bagi Jabatan Pelaksana di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kulon Progo dan untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 ayat (1) Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 39 Tahun
2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Bupati ini disusun sebagai pengganti Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 95 Tahun
2019 tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Daerah (Berita Daerah Kabupaten Kulon

Progo Tahun 2019 Nomor 96);

SASARAN YANG INGIN DIWUJUDKAN

Sasaran yang ingin diwujudkan dengan disusunnya Peraturan Bupati ini adalah:

Menentukan dan mengelompokkan tingkatjabatan berdasarkan nilai suatu jabatan.

Menyediakan dasar penyusunan dan/atau penyempumaan peta jabatan, analisis jabatan dan
analisis beban kerja, pemberian tambahan penghasilan pegawai, pembinaan Pegawai ASN dan
kebijakan di bidang kepegawaian.

Meningkatkan profesionalisme ASN.

POKOK PIKIRAN, LINGKUP/OBYEK YANG AKAN DIATUR

Ruang lingkup pengaturan dalam Rancangan Peraturan Bupati ini meliputi:

Penyesuaian nomenklaturjabatan dan kelasjabatan pelaksana berdasarkan Surat Menteri PANRB
Nomor B/1520/M.SM.02.00/2024 hal Persetujuan Penetapan Kelas Jabatan bagi Jabatan
Pelaksana di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kulon Progo.

Penyesuaian kelas jabatan struktural dan fungsional sesuai dengan Surat Menteri PANRB Nomor
B/22/M.SM.02.00/2024 hal Penetapan Hasil Evaluasi Jabatan di Lingkungan Instansi Daerah.
Penyesuaian terhadap nomenklatur Perangkat Daerah dan Susunan Organisasi berdasarkan

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2024 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.



D. JANGKAUAN DAN ARAH PENGATURAN

Dengan dibentuknya Peraturan Bupati tentang Kelas Jabatan Pegawai Aparatur Sipil Negara pada

Pemerintah Daerah Kabupaten Kulon Progo ini, sebagai pengganti Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor

95 Tahun 2019 tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Daerah diharapkan akan meningkatkan

kinerja Aparatur Sipil Negara dalam pelaksanaan pekerjaan dan tanggung jawab pekerjaannya.

a.n. Sekretaris Daerah
u.b. Asisten Administrasi Umum Sekretariat Daerah
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